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Le Service Juridique de la Direction des Compétitions de la LFP 
recrute un(e) alternant(e): Juriste junior 

 
. 

 

La Direction des Compétitions de la LFP est composée de deux services, le Service 
Juridique et le Service Opérations de matchs, et gère 17 Commissions. Elle accompagne 
les clubs au quotidien. 

 
Son fonctionnement se structure autour des missions suivantes : 

 

• Assurer la production des compétitions organisées par la LFP dans un souci de 
rigueur et d’équité ; 

• Anticiper les évolutions structurelles et conjoncturelles afin de développer au mieux 
les activités sportives de la LFP. 

 
Description des fonctions : 

 

Le(la) candidat(e) interviendra au sein du Service Juridique (7 personnes) de la Direction 
des Compétitions sur les périmètres suivants : 

 

• Participer à l’homologation des contrats de joueurs ou d’entraîneurs ; 

• Participer au processus de validation des licences et de gestion des effectifs ; 

• Apporter le soutien nécessaire au développement de l’application « Contrats » de 
la LFP ; 

• Rédiger des notes et études juridiques ; 

• Et plus généralement participer à toute mission juridique ou administrative en lien 
avec l’activité du Service Juridique ou de la Direction des Compétitions. 
 

 

Type de contrat : Contrat en alternance de 12 mois 
 

 
Rémunération : Selon la réglementation en vigueur, 50% pass navigo, 50% tickets 
restaurant 

 
 

Expérience/Compétences requises : 
 

• Vous préparez pour septembre 2021 un Bac+5 en Droit du Sport et recherchez un 

contrat en alternance de 12 mois ; 

• Une première expérience stage en entreprise ou en cabinet d’avocat est un atout ; 

• Maîtrise de l’outil informatique (Pack Office) ; 

• Excellente connaissance du droit du sport ; 

• Capacités d’analyse et de synthèse ; 

• Bonne expression écrite et orale ; 

• Sens élevé de la confidentialité. 



 
OFFRE ALTERNANCE – CDD de 12 mois 

JURISTE JUNIOR (H/F) 

LFP-OFFRE ALTERNANCE 2/2 

 

 

 

 

 
 
Qualités : 

 

Votre rigueur, votre disponibilité, votre dynamisme, votre capacité d'écoute, d’adaptabilité et 
votre envie de travailler en équipe, devront vous permettre d'assurer avec fiabilité et 
déontologie vos missions. 

 
 

Disponibilité : Août/Septembre 2021 
 

 
Si vous êtes intéressé(e), nous vous remercions de bien vouloir nous faire parvenir votre 
CV ainsi qu'une lettre de motivation à l'adresse suivante : vincent.roux@lfp.fr et 
emmanuel.brisset-foucault@lfp.fr 

mailto:vincent.roux@lfp.fr

