
OFFRE D’EMPLOI

Date de l’offre

Activités principales

Si vous êtes intéressé(e) par cette offre et possédez toutes les qualités et compétences recherchées, 
n’hésitez pas à nous envoyer votre CV accompagné d’une lettre de motivation 

à recrutement@ffsa.org (avant le 2 novembre 2021)

28/09/2021

Le ou la chargé(e) de missions s’occupe notamment de la gestion des dossiers liés 
à la conformité des circuits et aux manifestations sportives au regard des exigences 
réglementaires internes et externes (conformité aux règles techniques et de sécurité, 
exigences légales, attentes des interlocuteurs, …).

- Suivre les dossiers des homologations des circuits pour en vérifier leur conformité en 
s’appuyant sur une bonne expertise technique ;
- Gérer les demandes de manifestation : étudier, rédiger et valider la conformité des 
règlements particuliers ;
- Suivre et mettre à jour les règles techniques et de sécurité de toutes les disciplines 
sportives.

Entreprise Fédération Française du Sport Automobile

Date d’embauche
Dès que possible

Poste Chargé(e) de missions 
 Service Sécurité et Homologation

Type de contrat
CDI

Compétences attendues

 35 heures/semaine PARIS (16e Arrondissement)

Rémunération : Selon le profil
Expérience exigée : 1 an minimum en 
entreprise et/ou fédération.

Formation :  BAC +2 minimum

Compétences techniques :

- Qualités rédactionnelles assurées ;
- Maîtrise de la gestion administrative ;
- Connaissance de la réglementation 
fédérale.

La lecture d’un plan à l’échelle serait un plus.

La connaissance des Règles Techniques et de 
Sécurité (RTS) de la FFSA ainsi que l’application 
du Code du sport sont fortement appréciées.

Compétences comportementales :

- Rigueur et organisation ;
- Flexibilité et adaptabilité ;
- Sens du service ;
- Esprit d’équipe.


