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Mot OFFRE D’EMPLOI A POURVOIR EN SEPTEMBRE 2021

Fédération Frangaise
des Clubs Omnisports

FEDERATION FRANCAISE des CLUBS OMNISPORTS
(agréée Ministeére Jeunesse, Sports et Vie Associative)

Contrat : alternance (contrat d’apprentissage ou de professionnalisation) de 12 mois a partir de
septembre 2021 avec possibilité d’embauche

Horaire : 35 heures hebdomadaires en alternance

Lieu de Travail : VANVES(92)

Chargé d’ingénierie de formation (H/F) :
Missions :

- Structuration de I'organisme de formation de la FFCO :
o Suivi de la certification de I'OF
o Réalisation des bilans pédagogiques

- Gestion des formations :
o Formation des formateurs

o Gestion opérationnelle des formations FFCO (1000 clubs, piloter pour gagner,
CFGA)

o Enrichissement et promotion du catalogue des formations de la FFCO aupres des
maisons des associations, services des sports, vie associatives...

o Financement: relation avec I'OPCO

- Relations institutionnelles
o Lien avec commission formation CNOSF

o Référent formation CoSMoS
o Lien avec service emploi / formation du Ministére

- Participation a la conception d'une formation « omnisports » a destination des éducateurs
sportifs et a son déploiement.

- Référent handicap : adaptation des formations, accompagnement et suivi des apprenants
en situation de handicap, sensibilisation des formateurs, etc.

Profil : Préparation d’'un Master 2 en gestion des ressources humaines, ou en ingénierie de la
formation

Compétences requises :
- Rigueur, aisance rédactionnelle et orale, organisation, disponibilité ;

- Maitrise des outils bureautiques et des nouvelles technologies de I'information et de la
communication (web, réseaux sociaux, newsletter, etc.)

- Travail en équipe

- Polyvalent, autonome et proactif

- Laconnaissance du fonctionnement associatif serait un plus

Envoyer CV, lettre de motivation Séverine Bardaud, Directrice adjointe de la F.F. Clubs
Omnisports : s.bardaud@ffco.org.




