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Acteur d'un football responsanle SOCialeS et du développement (F/H)
CDI - temps complet

LE SNAAF

Le Syndicat National des Administratifs et
Assimilés du Football (Snaaf) a pour vocation de
représenter et défendre les salariés administratifs
et professions assimilées du Football (amateur et
professionnel).

Acteur fort du Football Francais, le Snaaf est I'un
des interlocuteurs privilégiés des instances (FFF,
LFP) et des organisations patronales (Foot Unis,
AE2F).

En sa qualité de syndicat représentatif, le SNAAF
négocie la Convention Collective des Personnels
Administratifs et Assimilés du Football (CCPAAF) en
vigueur depuis 1983 et participe a la négociation
des PAP dans le <cadre des élections
professionnelles.

Affilié a la Cfdt depuis 2014, le SNAAF participe a la
négociation de la Convention Collective Nationale
du Sport (CCNS).

Le SNAAF est membre fondateur de I'Union des
Acteurs du Football (UAF) qui représente
lensemble des syndicats et associations
représentatives des acteurs : joueurs, entraineurs,
éducateurs, administratifs, arbitres et médecins.
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MISSIONS

Sous l'autorité de la Déléguée générale, vous aurez
notamment pour missions:

Accompagnement des adhérents

Conseils personnalisés en droit du travail
(négociation du contrat de travail, suivi des
conditions de travail, entretiens, formation, rupture
du contrat de travail...)

Rédaction de note(s) d’information, de Newsletters
et de tout type de documents juridiques

Suivi des contentieux en relation avec I'avocat du
Syndicat

Assurer des sessions de formation/information a
destination des adhérents

Contribuer a créer et développer les services aux
adhérents
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MISSIONS

Accompagnement des élus du personnel -
relations collectives

Conseil aux élus du personnel dans le cadre de
leurs missions (représentation du personnel,
consultations ...)

Suivi de la négociation des accords d'entreprise et
analyse de leur conformité

Participation aux réunions de négociation des
protocoles d'accords préélectoraux

Assurer des sessions de formation/information a
destination des élus du personnel

Accompagnement du Syndicat

Gérer la mise en oeuvre du projet de
développement

Participer a la gestion administrative du Syndicat
Etre un appui juridique de la délégation du Snaaf
aux Commissions Nationales Paritaires

Veille juridique
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