
 
 

À propos du Montpellier Hérault Rugby  
Né de la fusion du Stade Montpelliérain et de la section rugby du Montpellier Paillade Sport Club, le Montpellier Hérault Rugby a vu le jour 
en 1986. Il est, de fait, le club le plus jeune du Top 14. Présidé par Mohed Altrad depuis 2011, le MHR évolue en Top 14 et en Coupe d’Europe, 
deux compétitions dans lesquelles il souhaite jouer les premiers rôles. Vice-champion de France en 2010-2011 puis en 2017-2018, vainqueur 
de la Challenge Cup en 2015-2016, le club aujourd’hui entraîné par Philippe Saint-André compte, depuis une décennie, parmi les meilleurs 
clubs français. Club jeune et ambitieux, ses mantras, inscrits sur son maillot, « Honore ton maillot », « Vise l’exceptionnel », « Va jusqu’au 
bout » prône la fierté d’appartenir à un collectif, au territoire d’Occitanie et à la France à travers ses internationaux toujours plus nombreux. 

LE MHR SOLIDAIRE RECRUTE 
ALTERNANCE – ASSISTANT·E MISSIONS RSE 

 

Rattaché(e) à la direction du fonds de dotation du Montpellier Hérault Rugby (ou 
MHR Solidaire), l’assistant·e missions RSE participe à la mise en œuvre de la 
politique RSE du club. 

ALTERNANCE 

Durée 
24 mois 

Période 
Années scolaires 2022-2023 & 2023-
2024 

Lieu 
GGL Stadium, Montpellier (34), FR 

COMPÉTENCES 

REQUISES 

• Master 1 (Management du Sport, RSE, 
Communication, Management de Projet, 
Développement Durable) 

• Maîtrise du pack Office et d’Adobe 
Lightroom/Photoshop/Illustrator/InDesign 

• Permis B 

• Expérience dans l’évènementiel sportif 
souhaitée 

• La maîtrise de l’anglais est un plus 

 

PROFIL 

• Intérêt prononcé pour la RSE 

• Connaissance du monde associatif 

• Excellente expression écrite et orale 

• Curiosité - Polyvalence 

• Esprit synthétique – Sens de l’organisation 
et des priorités – Rigueur 

• Capacité à travailler en autonomie et en 
équipe 

• Connaissance du monde sportif / 
rugbystique 

MISSIONS 

• Gestion de projets 
 

Réaliser les projets liés aux différentes causes 
soutenues hors jour de match (animation des 
réunions, gestion opérationnelle, coordination 
avec les acteurs internes et externes etc). 
 
Intervenir sur des missions ponctuelles dans 
le cadre des projets de collecte de fonds du 
fonds de dotation (dîner de gala, défi sportif). 
 
Piloter un projet interne dans le cadre de la 
stratégie RSE du fonds de dotation. 
 
Être force de proposition sur des actions 
RSE. 

 

• Communication 
 
Participer à l’élaboration de contenus 
graphiques et photographiques. 
 
Gérer la communication liée à certains projets 
(rédaction de contenus, communiqués de 
presse). 
 
Mettre en place la newsletter trimestrielle. 
 
Être force de proposition pour de nouveaux 
contenus de communication. 
 

 
 

Pour postuler, veuillez adresser votre CV et lettre de motivation à Florent COMPTOUR, 

fcomptour@montpellier-rugby.com avant le 15 juillet 2022. 

 


