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Fiche de Poste – Directeur/Directrice - Ligue Provence-Alpes-Côte d’Azur de Tennis 

ENTREPRISE 

La Ligue Provence-Alpes-Côte d’Azur de Tennis est une association dont le rôle est l’administration, le 
développement, la surveillance et la promotion du Tennis et des disciplines associées (para tennis, 
Beach Tennis, Padel et Courte Paume) dans les limites de son territoire. 
 
La Ligue est le relais de la Fédération Française de Tennis sur le territoire auprès des Comités 
Départementaux et des clubs. 
 
La Ligue est administrée par un bureau (16 membres) et un comité directeur (41 membres). 16 
commissions complètent l’organisation de la Ligue pour mettre en œuvre sa politique. 
 
La Ligue et Comités Départementaux emploient près de 40 salariés au sein de 7 pôles :  Administratif, 
Comptabilité, Éducatif et Technique, Sportif et Compétition, Développement, Digital et 
Communication, Formation. 

 
A la fin de la saison 2022, les chiffres clefs de la ligue sont les suivants :  

• 6 Comités Départementaux, 
• 482 clubs, 
• 2589 installations dont 189 pistes de Padel,  
• 98 759 licenciés. 

 

 

MISSIONS 

La Ligue Provence-Alpes-Côte d’Azur de Tennis recherche aujourd’hui son/sa directeur/directrice 
pour coordonner la mise en œuvre du projet régional, en cohérence avec les orientations de la 
Fédération Française de Tennis.   
 

Sous l’autorité directe du Président de l’association et en relation avec les élus référents, le/la 
directeur/directrice sera le relais au quotidien du Président de la Ligue et aura pour principales 
missions, sans caractère exhaustif :   

• Administratif : piloter la gestion administrative de  l’association, 
• Ressources Humaines : assurer la gestion au quotidien des ressources humaines, mettre en 

place des procédures pour optimiser le suivi, préparer et/ou participer aux entretiens annuels 
d’évaluation, 

• Juridique : assurer le suivi juridique de la structure dans le respect de la réglementation,  
• Comptabilité : veiller à l’équilibre économique de l’association en coordination avec le service 

comptable, 
• Financier : pérenniser les partenariats existants pour assurer l’équilibre financier ; identifier et 

développer de nouvelles sources de financement en cohérence avec le projet de la Ligue ; 
établir les demandes de subventions, 

• Projet : contribuer à l’élaboration du projet de la Ligue en cohérence avec la stratégie de la FFT 
et suivre les indicateurs de la Ligue et de ses Comités Départementaux,  

• Développement : suivre le développement et la promotion de la pratique en coordination avec 
le pôle développement, 
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• Formation : en coordination avec le responsable du centre de formation, pérenniser les 
formations actuelles et développer de nouvelles offres ; assurer le suivi QUALIOPI, 

• Relations extérieures : représenter la Ligue auprès des institutions et partenaires ; rechercher 
et suivre les prestataires et fournisseurs, 

• RSE : développer et assurer la promotion de la stratégie dans les domaines de l’éthique, de 
l’intégrité et du développement durable. 

 

 
PROFIL 

• Diplôme universitaire ou grande école de niveau bac +5 ou équivalent, 
• Permis B, 
• Expérience de management de 5 ans minimum. 

 

 
COMPÉTENCES  

• Management et Ressources humaines, 
• Gestion administrative, 
• Gestion financière, 
• Animation, 
• Suivi et compte-rendu à la direction, 
• Analyse, synthèse et organisation, 
• Autonomie, 
• Relations avec les partenaires institutionnels, 
• Connaissance du milieu associatif et sportif, 

Une connaissance du milieu du tennis et/ou du fonctionnement de la FFT serait un plus.  
 

 

RATTACHEMENT HIÉRARCHIQUE 

Le/la directeur/directrice sera sous l’autorité directe du Président de l’association. 
 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

• CDI temps plein à pourvoir au 02/01/2023   
• Statut Cadre - Rémunération selon expérience (CCNS – Groupe 7 ou 8) 
• Véhicule de fonction  
• Poste basé au siège de la Ligue 1175 chemin des Cruyes 13090 Aix-en-Provence 
• Déplacements fréquents à prévoir en région PACA et ponctuels sur le territoire national.  

 
 
 

Candidature (Curriculum Vitae et Lettre de motivation) à adresser par mail 
avant le 10/12/2022 au Président de Ligue : christophe.demoisson@fft.fr 




