
 
OFFRE : 

RESPONSABLE SERVICE TERRITOIRES 
 
 

  

Offre du :   Septembre 2023 
Intitulé :    Responsable Service Territoires 
Type de contrat : Contrat à Durée Indéterminée 
Statut :    Cadre Groupe 6 de la CCNS 
 
 
 
Contexte : 
 
La Fédération Française de BasketBall a formalisé son Projet Sportif Fédéral pour l’olympiade 2021-
2024. Fort d’un réseau de plus de 3800 clubs affiliés, la fédération décline une politique 
d’accompagnement des territoires, des structures déconcentrées (ligues régionales, comités 
départementaux) et des plus de 3880 clubs associatifs ou établissements affiliés. 
 
Au sein du Pôle Clubs et Territoires, le service territoires est chargé d’accompagner les ligues 
régionales et les comités départementaux. Dans ce cadre, son positionnement est très transversal 
aux autres pôles d’activité de la fédération ; il doit s’attacher à la connaissance des territoires. 
 
Le service assure aussi la mission de développement des équipements sportifs (salles ou terrains 
extérieurs), leur classement et la politique de maillage territorial. 
 
Le/la responsable de service devra aussi animer avec la responsable de mission, la mise en œuvre 
des actions d’engagement sociétaux de la fédération dans le cadre de son plan FFBB2024 Société 
et mixités.  
 
Le service territoires est composé de : 

- D’une chargée de mission Responsabilité Sociétale 
- D’une chargée de mission développement des lieux de pratiques 
- D’un appui par un contrat d’alternance sur les enjeux de territoires et de responsabilité 

sociétale. 
 
 
Pôle Clubs et Territoires 
 
Le pôle clubs et territoires est constitué : 
 

- Service clubs 
o Affiliation des structures (associations et établissements) 
o Coopérations territoriales de clubs 
o Déclinaison des politiques de l’Etat (par exemple Pass’Sport, …) et de la fédération en direction 
des clubs 
o Accompagnement des clubs vers leur transformation en club 3.0 
o Accompagnement du projet associatif Clubs 

 
- Service territoire 

o Accompagnement des Ligues et des Comités 
o Suivi des Territoires Ultra-Marins 
o Missions Espaces de pratiques 
o Accompagnement des CD de moins de 2500 licenciés 
o Suivi des PST et projets de territoires 
 

- Mission Projet Sportif Fédéral et PST 
o Organisation des campagnes de subvention PSF 
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o Aide à la professionnalisation (PST) 
o Aides du PST 
 

- Mission Observatoire 
o Carte identité des structures 
o Evaluation du Projet Sportif Fédéral 

 
- Mission Société et Mixités 

o Prendre en compte les enjeux de société 
 
 
Missions : 
 

1) Manager le service territoire 
a. En lien avec le directeur de pole, animer le service 
b. Assurer le suivi et la mise en œuvre des décisions 
c. Préparer les instances dirigeantes 

2) Accompagner les commissions fédérales 
a. Commission Fédérale Territoires 
b. Commission Fédérale des Equipements 

3) Accompagner les projets territoriaux 
a. Accompagner les structures sur l’état des lieux de leur territoire 
b. Suivre les projets territoriaux (niveau régional et départemental) 
c. Analyser les impacts des Conférences Régionales du Sport 
d. Contribuer à la grille de lecture et aux outils de déclinaison du projet fédéral sur les 

territoires 
e. Organiser les dispositifs de soutien 

4) Développer des outils d’accompagnement des ligues et des comités 
a. Mettre en œuvre le dispositif d’accompagnement des Comités de moins de 2500 licenciés 
b. Contribuer à l’écriture des fiches pratiques 
c. Le guide accompagnement des structures 
d. Le suivi de l’animation du réseau des Directeurs-rice Territoriaux 

5) Assurer le pilotage de la mission « Développement des Espaces de Pratiques » 
a. Organiser le suivi du classement des salles et terrains 
b. Accompagner les porteurs de projet de salles ou terrains sur le plan technique, sur le 

financement 
c. Suivre les plans spécifiques de l’Etat ou de la FFBB 

6) Coordonner les actions sociétales 
a. Suivre la mise en œuvre du plan Société et Mixités 
b. Organiser la réflexion et les pistes d’action 
c. Suivre une démarche collaborative et participative de travail 
d. Déployer et évaluer les programmes 

 
 
Relations : 
 

Relations avec l’ensemble des pôles de la FFBB 
Relations avec la Commission Fédérale Territoires 

 
 
Compétences : 
 
 Maitriser la suite Office et les outils collaboratifs 
 Mettre en place des outils de reporting pour l’équipe et pour le service 
 Manager de projets 
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 Rédiger des courrier et/ou note 
 Communiquer avec des élus et bénévoles 
 Animer des formations 

 
 
Savoir :  
 
 Environnement règlementaire des associations (loi 1901, agrément, Fonctionnement associatif, 

…) 
 Cadre règlementaire de la FFBB 
 Connaissance du fonctionnement d’un club de basket, d’un comité départemental ou d’une ligue 

régionale sportive 
 Maitrise du projet sportif fédéral 
 Connaissance du territoire 

 
 

Savoir Être : 

 Mobile 
 Autonomie 
 Respect du cadre du service 
 Discrétion 
 Esprit de synthèse 
 Travailler en équipe 
 Adaptation 
 Réactivité 
 Reporting 

 

Durée et Spécificité(s) du poste : Temps plein 
Rémunération : en fonction du profil 
Début : Offre à pourvoir dès que possible 

 
 
Les candidats devront adresser un CV et une lettre de motivation au Service Ressources 
Humaines (ressourceshumaines@ffbb.com), en indiquant « offre Responsable Service 
Territoires » dans l’objet du courriel. 


