Chargé.e de mission « Responsabilité

societale des organisations »

%
ESCALADE

(Contrat a Durée Indéterminée)

Ve

La structure

FEDERATION FRANCAISE '

MONTAGNE

Vous étes passionné.e. par I'univers du sport ? Vous souhaitez participer au développement des projets
d’'une fédération olympique ? Vous étes sensible aux enjeux de transition écologiques, sociales et
éthiques ? La Fédération frangaise de la montagne et de I'escalade recherche un.e. chargé.e. de
mission « Responsabilité sociétale des organisations » dans le cadre d’un contrat a durée indéterminée
(CDI), sous la responsabilité de la directrice générale. Association Loi de 1901 forte de ses 115.000
licenciés, la FFME est une fédération multi-activités, en croissance constante depuis plus de 10 ans et
gérant deux pratiques sportives olympiques.

Description du poste

Sous la responsabilité de la directrice générale adjointe et en collaboration avec la directrice générale,
la ou le chargé.e de mission sera amené.e. a développer et faire vivre la politique de responsabilité
sociétale de la fédération. Dans ce cadre, il.elle aura en charge :

De maniere globale :

e Contribuer a la définition de la politique de responsabilité sociétale de I'entreprise,

e Imaginer les leviers stratégiques et opérationnels qui garantissent sa bonne application,

e Mettre en place de fagon opérationnelle ces leviers afin de réduire les impacts de la fédération
sur 'environnement, ainsi que sur les actions sociétales et éthiques,

e Etre l'interlocuteur privilégié des instances de la fédération sur ces sujets.

De manieére plus spécifique, le ou la chargé.e de mission sera amené.e a déployer un plan
d’action visant 3 axes :

e Lareprésentation et la mobilisation du réseau fédéral autour de la problématique RSO a
travers notamment :

o La mise en ceuvre de partenariats stratégiques,

o Lareprésentation de la fédération dans différentes instances et groupes de travail,

o La sensibilisation des acteurs du réseau fédéral,

e La production d’'une veille, d’outils et de projets structurants :

o Suivre I'évolution des normes et réglementations en vigueur,

o Mener les audits internes sur les activités de la fédération et proposer les évolutions
nécessaires - Elaborer des outils visant a favoriser l'intégration de la démarche RSO
dans les activités fédérales - Elaborer des outils visant & favoriser l'intégration de la
démarche RSO dans les activités fédérales,
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o Mettre en place des indicateurs visant la mesure de la performance de la fédération
en matiére de RSO et de son impact (ex. bilan carbone),
Le déploiement et 'accompagnement de la stratégie dans les territoires :
o Valoriser les actions de la fédération et de son réseau en la matiére en interne et en
externe et proposer les outils de communication,
o Outiller les territoires pour les accompagner dans la mise en ceuvre de leur stratégie
RSO.

Votre profil

Niveau bac +4/5, universités, école de commerce, IAE, Master en management du sport et/ou
en lien avec l'approche RSE/O,

Forte sensibilité pour I'écosystéme du sport et pour les enjeux de transition écologique, sociale
et éthique,

Facilités avec les outils informatiques classiques : Excel, Powerpoint,

Créativité, force de proposition et de persuasion,

Sens de la rigueur et de I'organisation,

Capacités rédactionnelles,

Sens du relationnel,

Un intérét et une connaissance du milieu de la montagne et de I'escalade serait un plus.

Conditions du poste |

Contrat a durée indéterminée, basé au siége de la FFME & Paris 19éme (déplacements
possibles sur le terrain, éventuellement le weekend) & pouvoir dés janvier 2023. Dispositions
de télétravail & déterminer.

Groupe 5 de la CCNS

Rémunération : selon expérience

Prise en charge a 50% du titre de transports

Tickets restaurant

35 heures hebdomadaires

Lettre de motivation + CV a adresser a recrutement@ffme.fr
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