COSMOS

Tous les sports. Un seul univers.

Juriste droit social,
responsable service juridique

Le COSMOS est la premiére organisation patronale de la branche du sport, représentant tous les
employeurs du secteur, qu'ils soient issus du milieu associatif, du loisir et de I'événementiel sportif
marchand ou du sport professionnel.

Le COSMOS compte plus de 10 000 structures sportives adhérentes.
Parmi ses principales missions, le COSMOS apporte d ses adhérents un conseil juridique, participe a la
formation de leurs salariés, les représente en leur qualité d’'employeurs dans le cadre de la négociation

de la Convention collective nationale du sport et défend leurs intéréts auprés des pouvoirs publics et de
I'écosysteme sportif frangais.

CONTOURS DU POSTE :

Le COSMOS recrute pour son service juridique un(e) juriste responsable du service juridique, avec une
spécialisation en droit social.

Le poste est a pourvoir en contrat de travail a durée indéterminée (CDI) a temps plein.

Le COSMOS est basé d Arcueil - proche Paris (RER B Station Laplace).
10 jours de télétravail par mois sont proposés, sous conditions, aux salariés.

MISSIONS :

Sous l'autorité du Délégué Général et la supervision de la Directrice juridique, et rattaché au service
juridique du COSMOS composé de 4 juristes, vous aurez les missions principales suivantes :

En tant que juriste droit social :

e Conseiller les adhérents en matiére de Iégislation sociale (droit du travail / protection sociale /
Convention collective nationale du sport (CCNS)) — préparer et animer des sessions de formation et
des réunions d'information juridique @ leur intention ;

e Assurer une veille juridique ;

e Rédiger et mettre & jour des articles d'actualité, fiches pratiques, modeles et outils pédagogiques &
destination des adhérents ;

e Contribuer a l'élaboration des positions du COSMOS et participer & linformation juridique des
instances dirigeantes.

En tant que responsable du service juridique :

e Superviser au quotidien les activités du service juridique en lien avec les juristes en charge des
différents dossiers ;

e Animer des points réguliers d’échanges au sein du service ;

e Assurer le management opérationnel du service.



PROFIL :

FORMATION:
Titulaire d'un Master 2 droit social /droit du travail ou assimilé.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE :

Compte tenu des responsabilités, de la technicité des missions et du degré d’autonomie du poste, vous
justifiez d’au moins 6 années d’expérience professionnelle dans une fonction équivalente. Une
connaissance de la convention collective nationale du sport et des spécificités du secteur serait un plus.

COMPETENCES REQUISES :

Maitrise du droit du travail individuel et collectif et, idéalement, connaissance de la convention
collective nationale du sport ;

Appétence pour le management ;

Capacités d’'analyse et de synthése ;

Trés bonne expression écrite et orale — sens de la pédagogie ;

Rigueur, esprit pragmatique et méthodique ;

Bon relationnel et sens de la diplomatie ;

Autonomie, esprit d'initiative, capacité & travailler en équipe, parfois dans des délais contraints.

CONTACT:

La candidature, comportant un CV accompagné d'une lettre de motivation, doit étre adressée par
courrier électronique d I'adresse suivante :



