
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

Administration handi-accueillante et attachée à la mixité et à la diversité  

 
FICHE DE POSTE 

 
 

 

 

INTITULE DU POSTE : CHARGE(E) D'INGENIERIE DE CERTIFICATION 
  

DIRECTION OU SERVICE :  DIRECTION DES SPORTS 

CATEGORIE A:                                                                          POINTS NBI :  
 

FAMILLE(S) PROFESSIONNELLE(S) REME : 
 

 

DOMAINE  FONCTIONNEL RMFP : 
 

ENSEIGNEMENT-FORMATION  

INTITULE DE L’EMPLOI TYPE REME : 

 

 

EMPLOI REFERENCE RMFP : 

 

CHARGEE / CHARGE D'INGENIERIE DE FORMATION 

CONTEXTE DU RECRUTEMENT  

 

  ☒ Poste vacant                                     ☐  Poste susceptible d’être vacant                                          ☐  Création                                       

 

Date souhaitable de prise de fonction :  01/05/2024 

Date limite de candidature : 15/04/2024 

 
 

LOCALISATION ADMINISTRATIVE ET GEOGRAPHIQUE 
 
 
Direction ou service : Direction des Sports 

Sous-direction : Sous-Direction sécurité, éthique, métiers de l’animation et du sport 

Bureau/Département/mission/cellule/pôle et sigle : Bureau des métiers de l’animation et du sport 

Adresse : 95 avenue de France – 75013 PARIS 
 

 

LE POSTE ET SON ENVIRONNEMENT 

FONCTION :  CHARGE(E) D’INGENIERIE DE CERTIFICATION 
 

MANAGEMENT NON 

NOMBRE D’AGENTS A ENCADRER :   

DESCRIPTION DE L’EMPLOYEUR :  
La Direction des Sports (DS):  

- définit la stratégie nationale de l'Etat et conçoit les politiques publiques interministérielles du sport en matière de santé, d'éducation, 

de travail, en entreprise, de développement durable ; 
- pilote les relations internationales en matière sportive, pour développer l’attractivité de notre pays, porter et diffuser les valeurs du 
sport français, nouer des partenariats et développer l'économie du sport ;  
- assure la sécurité des pratiquants et veille au contrôle de cette sécurité. Dans ce cadre, la direction des sports prépare les textes 
qui encadrent les pratiques ou les procédures de contrôle. Elle engage des campagnes de prévention pour la protection des publics 
sur des problématiques liées à la sécurité des pratiques, aux discriminations, à la lutte contre les violences dans le sport, ou encore 



 

 

aux phénomènes de radicalisation ;  
- régule l’action des opérateurs du sport,  
- garantit un cadre de formation initiale et continue adapté aux enjeux des politiques sportives et notamment aux problématiques 
d’emploi spécifiques à ce champ,  
Enfin, la direction des sports exerce une mission régulatrice en matière de sport professionnel 
 
 
 
 
 
 

DESCRIPTION DU SERVICE : 
 

Au sein de la sous-direction de l’éthique, de la protection des publics et des métiers, le bureau Emploi, métiers et diplômes du sport 
et de l’animation est un bureau de 20 personnes organisé autour de trois pôles d'activité : 
- la gestion de filières de formation 
- les dispositifs d'accompagnement à la professionnalisation des personnes et des structures 
- le suivi et l'accompagnement des services et des établissements relevant de la tutelle du ministère des sports 
 
L'équipe porte les missions suivantes : 
 
- Élaboration de politiques publiques en matière de diplômes professionnels du sport et de l'animation 
- déploiement de l'offre de formation professionnelle dans les diplômes de l'animation et du sport 
- gestion du pré-contentieux et du contentieux inhérent à l'activité  
- veille stratégique, appui, conseil et accompagnement des acteurs 
- pilotage de dispositifs nationaux de soutien à l'emploi et la professionnalisation. 
 
Le bureau a pour objectif de : 
- renforcer le lien-emploi-formation 
- développer l'emploi et la professionnalisation dans le sport et l'animation 
- sécuriser les parcours qualifiants 
- alléger la charge des services tout en rationalisant et sécurisant le dispositif global 
- accompagner les acteurs et enrichir leurs pratiques 
- inscrire le ministère des sports dans le paysage de la formation professionnelle d'aujourd'hui 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
EFFECTIFS DE LA STRUCTURE :        A :        16       B :         2      C : 1 

 
DESCRIPTION DU POSTE (responsabilités, missions, attributions et activités) : 

 
Les activités de l'agent se situent dans la perspective générale d'une évolution des formations aux métiers du sport et de 

l'animation, en lien avec l'ensemble des parties prenantes (fédérations sportives, branches professionnelles du sport et de 

l'animation, autres ministères, France compétences etc), il devra contribuer à conduire cette évolution et notamment de : 

 
- Traduire les besoins en compétences repérés dans le cadre réglementaire des diplômes du domaine de l'animation et du 

sport en concertation avec les acteurs professionnels et associatifs  
- Participer à l'évolution du cadre réglementaire de la profession d'éducateur sportif, en tenant compte de l'application du droit 

européen (directive 2005/36 et 2018/958) dans les dispositifs réglementaires nationaux (principalement libre circulation et 

contrôle de proportionnalité)  
- Prendre en compte les travaux de la commission professionnelle consultative (CPC) des métiers du sport et de l'animation  
- Participer à la concertation avec les départements ministériels, les représentants des fédérations sportives, des 

associations de jeunesse et d'éducation populaire, des branches professionnelles du sport et de l'animation, ainsi que les 

syndicats professionnels 
 

- Travailler en interministérialité sur la stratégie de formation en réponse aux besoins des secteurs de l'animation et du sport 
- Le cas échéant, piloter pour un volet de disciplines le travail d’accompagnement à la maîtrise d’ouvrage qui pourra venir appuyer 

la direction des sports dans le cadre de la réingénierie des diplômes en blocs de compétences, 
 

L'agent sera plus particulièrement chargé de suivre un volet de filières du sport avec notamment pour missions :  
- Conseiller les fédérations dans la conception et la mise en œuvre de leur stratégie de formation   
- Concevoir des référentiels d’activités, de compétences et d'évaluation, et suivre leur mise en œuvre : analyse des besoins, 

animation de groupes de travail, travaux d'écritures d'arrêtés de création et modification de diplômes, rédaction des conditions 

d'exercice, accompagnement des services régionaux etc.  



 

 

- Expertiser et analyser les activités et qualifications en matière de sécurité des usagers (diplômes, titres à finalité 

professionnelle, certificats de qualification professionnelle) 

- Expertiser les certifications des champs de l’animation et du sport pour France compétences  
- Assurer le traitement de réponses aux services et usagers, ainsi qu'aux questions écrites des parlementaires. 

 

 
 
CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE :  

 
 
 
Disponibilité, quelques déplacements à prévoir 
 
 
 
DESCRIPTION DU PROFIL RECHERCHÉ: 
 

Connaissances : 
 
- Ingénierie de formation  
- Sciences de l'éducation  
- Méthodologie de projet 
- Droit administratif général 
- Droit de la formation professionnelle 
 
Savoir-être : 
- Qualités relationnelles 
- Faire preuve de discrétion professionnelle 
- Faire preuve de réactivité et savoir s'adapter 
- Avoir le sens de l’écoute et du dialogue 
- Savoir agir dans le respect de procédures rigoureuses 
- Savoir négocier 
- Savoir décider et expliquer les raisons de sa décision 
 
Savoir-faire : 
- Élaboration et rédaction de contenus de certifications, de référentiels, de documents pédagogiques 
- Élaboration et rédaction de textes à caractère réglementaire (décrets, arrêtés)  
- Savoir rédiger des compte-rendu de réunions ou groupes de travail, des notes administratives et des courriers  
 
 
 
 

 
 
 

TEMPS PLEIN OUI 

TÉLÉTRAVAIL POSSIBLE OUI 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 
 

 

NIVEAU D’EXPERIENCE MINIMUM REQUIS : 
 

☐  Débutant 

☒  Confirmé 

☐  Expert 

 

 
VOS CONTACTS RH (nom, prénom, fonction, téléphone, adresse électronique) 
 
Personne à qui adresser les candidatures (mail) : ds-recrutement@sports.gouv.fr 
 
Personne (s) à contacter (mail et /ou téléphone) :  
Pierre-Alexis LATOUR, chef du bureau des métiers de l’animation et du sport 
Mail : Pierre-alexis.latour@sports.gouv.fr 
Tél : 06-61-94-50-02 



 

 

 
Céline RECULET, adjointe au chef de bureau 
Mail : Celine.reculet@sports.gouv.fr 
 
Yannick RENOUX, adjoint au chef de bureau 
Mail : Yannick.renoux@sports.gouv.fr 
 
Boîte mail générique de recrutement : ds-recrutement@sports.gouv.fr 
 

 

 


