
 
Profil de Poste 

Intitulé du Poste : Directrice ou Directeur de l’organisme de formation du CRUFAP 
La Directrice ou le Directeur de l’organisme de formation du CRUFAP (Comité Régionale de l’UFOLEP Flandres 
Artois Picardie), en relation avec la présidence du comité, a pour mission de Diriger et développer l’organisme 
de formation 

 

Date d’effet : 1er juin 2025 

 

Lieu de travail : Saint Sauveur (80) 70 rue du champ l'Enguillon Ufolep Somme 
(Télétravail possible) 

 

Type de Contrat : statut cadre  

 

Salaire : Groupe 6 Convention collective du sport 

 

Missions : 

Piloter, structurer et gérer le développement de l’organisme de formation, en relation avec les comités 

départementaux et avec les partenaires de la formation professionnelle. 

Construire, gérer et piloter le budget du Comité, avec la commission finances. 

Piloter, Organiser et Gérer les ressources humaines du comité régional. 

Piloter et gérer le développement des formations fédérales et coordonner leur mise en œuvre, en relation 

avec le délégué sportif et la commission régionale formation. 

Activités Principales : 

Concevoir et piloter l’ingénierie pédagogique (BPJEPS AF et APT, CQP ALS,…)  

Mettre en place et piloter les procédures des formations 

Connaitre et appliquer les obligations d’un organisme de formation 

Piloter, animer et coordonner le travail des coordonnateurs et des personnels administratifs 

Organiser et mettre en œuvre les certifications 

Répondre aux appels à projet et marchés publics 

Structurer et organiser la communication 

Développer et gérer les partenariats 

Mettre en place des séquences de formation. 
 

Profil : 

Formation de niveau 3 ou 2 minimum exigé + expériences  

Maitrise de la méthodologie de projet, d’ingénierie de formation indispensable 

Compétences et expériences en formation professionnelle. 

Expériences d’animation et de coordination de projet, et animation de réseau. 

Connaissance du monde associatif et du milieu sportif 

Maitrise des logiciels Microsoft office (Word, Excel, Powerpoint, Outlook), Internet, messagerie 

Bon sens relationnel, capacité d’innovation et de prise d’initiative 

Permis B, véhicule personnel et disponibilité soir et week-end 

Les candidatures (CV accompagné obligatoirement d’une lettre de motivation) sont à adresser à l’attention de 

Natacha MOUTON-LEVREAY – Présidente du Comité Régional UFOLEP Flandres Artois Picardie 

Par mail avant le 8 mai 2025 à cd.62@ufolep.org 


